4. President’s Day |

i

5.11.2017




SWiss [ .0
unihockey :)

= Die Baustellen des Verbandes
= Unihockey in Zahlen

= Nationalliga

* Onlinespielbericht

= swiss unihockey TV-Spiele

» Ethik — Erlebnis vor Ergebnis
= Kontrollausschuss

* Verbandsstrukturen 2018ff

» Disziplinarkommission

15°
15°

10°
15°
15°
15°



| m—
| —
| o
O
|
———
|

| o

O ," ————— - v

—

e = | P e

‘i Die Baustellen des |
Verbandes i

Daniel Bareiss, Zentralprasident

———




Die Baustellen des Verbandes
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Die Baustellen des Verbandes
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Die Baustellen des Verbandes
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Die Baustellen des Verbandes
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Die Baustellen des Verbandes
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Die Baustellen des Verbandes

HANDBALL SWE/FIN/CZ

KONKURRENZ




Die Baustellen des Verbandes

DYNAMIK

KEY-LEUTE
DAMENUNI- «MACHER»

HOCKEY




Die Baustellen des Verbandes

MEDIEN- EVENTS
SPORT
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Unihockey in Zahlen

32'835




Unihockey in Zahlen

Kategorie April 17 Gesamt %
J Aktive 10’532
& Nachwuchs 15’844 26’376 80.33%
Q Aktive 3’190
@ Nachwuchs 3'269 6’459 19.67%

* 405 Vereine
e 2’192 Teams (Grossfeld: 661)



Unihockey in Zahlen
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Unihockey in Zahlen
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Unihockey in Zahlen

Exekutivrat /
Einstufung / Sportpolitik

Richtlinien

a3 SWiss B
olympic

Subventionen / for the spirit of sport

Nachwuchsforderung




Unihockey in Zahlen
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Unihockey in Zahlen
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Unihockey in Zahlen
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Unihockey in Zahlen
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Unihockey in Zahlen

Check SN
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< Trainer > < Sportpsychologe >

<Teamleiter>

<Kommissionschefs>
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<Instru ktor> mitglieder

< Physio >
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_ Herausforderungen
e Nationalliga

Andy Landolt,
Nationalligaprasident
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o5y Nationalliga

1. Entwicklung Nationalliga Damen / Herren
2. Infrastruktur
3. Diverses



Entwicklung Nationalliga

Herren:

Sport entwickelt sich immer mehr zu einem Leistungssport,

welcher mit einem normalen Arbeitspensum kaum mehr zu

bewaltigen ist.

Diese Entwicklung wird durch das TV - Projekt noch zu —

satzlich gefordert. Vereine sind bestrebt , die besten Per —

formance zu erbringen.

Differenz zwischen den Spitzenclub’s und den Club’s der

hinteren Tabellenhalfte entspricht anderen Sportarten.

Unihockey wird als anerkannter Spitzensport wahrge —

nommen und wird durch die TV — Prasenz noch mehr an Be —

deutung gewinnen.

Herausforderung : wie kdnnen zusatzliche finanzielle Mittel
akquiriert werden, um den Trend in Richtung
Teilprofessionalisierung zu realisieren ?



Nationalliga

Damen : sportliche Situation
- 2 Spitzenclub’s , welche die letzten Titel unter sich ausmachten
- breites Mittelfeld mit 4 Clubs
- untere Tabellenhalfte mit 4 Clubs

- Wahrnehmung in der Oeffentlichkeit zu wenig ausgepragt.

- Forderung durch freiwillige Funktionare schwieriger.

- sportliche Entwicklung halt mit Herren nicht mit.

- TV Projekt puscht weniger als bei den Herren.

- Teilprofessionalisierung analog der Herren zur Zeit kein Thema

Herausforderung : - sportliche Entwicklung férdern , um den Sport in
in der Oeffentlichkeit attraktiver zu machen.
- Rekrutierung Funktionare , Sponsoren
- Breite fordern , um mehr Potential in die Spitze zu er-
erhalten.



Infrastruktur

Konzept professioneller Hallenboden

Um die Professionalisierung zu steigern,muss nebst der sportlichen Leistung
auch die Infrastruktur verbessert werden,um dem Zuschauer in der Halle, aber
auch den Zuschauern im Lifestream und im TV ein attrraktiver Rahmen
geboten werden.

1. Ziel: alle NLA Herren Vereine spielen ab Saison
2018/19 auf dem blauen Unihockeyboden.
2. Finanzierung : Vorfinanzierung durch den Verband, um die Anschaffung
allen Vereinen kurzfristig zu ermdglichen.
3. Auf/Abbaukosten : individuelle Lésung mit allen Club’s wird erarbeitet:
- Kosten Aufwand Auf / Abbau an den Spielen
- Helfer rekrutieren
- Gemeinde einbinden
- bessere Vermarktungsmaglichkeit




Diverses

Allgemeine Themen Nationalliga

Zusammensetzung NLK Damen

Gentlemen Agreement Auslander ( Entscheid NLPK)
Projekt Partnervereine

Ueberarbeitung Nationalliga Reglement bis Ende Nov.
Test 4 : 4 in der Verlangerung der Playoffs

a bk wbdhpE
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Thomas Glnthart, IT-
Verantwortlicher
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Traktanden

= OSB - Weg zur Digitalisierung
= Erfahrung seit Saisonstart

= Allgemein

" Prozess

* |nformationskanéle

= Support

= Vision

* Fragen



OSB - Weg zur Digitalisierung

Analog Digital

Papier Software

Stift Tippen/Klicken
Post E-Mall

Aufwand hoch
Kosten hoch

Aufwand geringer
Kosten geringer




Erfahrung seit Saisonstart

+
Alle Akteure haben den OSB souveran gefthrt
Bel Stoérungen wurde immer korrekt gehandelt
Die Mehrwerte werden erkannt und geschatzt

Lineups werden oft nicht bestatigt (TR/SR)
Resultate werden oft nicht bestatigt (TR/SR/SS)
Systemausfélle



OSB Allgemeln

OSB Anleitungen
OSB Schiedsrichter
OSB Berichtsfuhrer

OSB Trainer



OSB Prozess

Trainer erfasst Lineup und bestatigt
Schiedsrichter kontrolliert Lineup und bestatigt
Spielsekretar erfasst laufend die Ereignisse

Trainer, Schiedsrichter und Spielsekretar bestatigen das
Resultat

Der Spielbericht wird als PDF an alle Akteure gesendet
und im Portal fir den Download bereitgestellt.



anih 2233 ) Informationskanéale

Website App

http://www.swissunihockey.ch/osb https://apps.swissunihockey.ch/apps/OSB-EDU/

Anleitung

Videotutorial's

Weisung Spieldurchfihrung

Support




Wiihrend den Biirozeiten

Thomas Giinthart thomas.guenthart@swissunihockey.ch
(IT) 031/330 24 57
Carla Scheidegger carla.scheidegger(@swissunihockey.ch
(Meisterschaft) 031/330 24 50

Ausserhalb der Biirozeiten (Nur wihrend den Einfithrungsphasen)

Hotline 1-Level Support osb-support@swissunihockey.ch

031/330 24 99

Der Support an Wochenenden wird nach der NL-Pause nur
noch nach bedarf aufrecht erhalten.



Nachste Schritte

Aktuell werden an der Software keine neuen
Anforderungen Umgesetzt — Risiko zu hoch

Anforderungen werden gesammelt fur eine Version 3
Systemstabilitat wird standig verbessert
Erfahrungen sammeln fur weitere Einfihrungen



Alle durch swiss unihockey
organisierten und durchgefihrten
Spiele werden Papierlos rapportiert

«Swiss unihockey digitalisiert»









TV-Spiele :

Daniel Kasser, Leiter Marketing &
Events

———




u..méé"déé ) Starker Partner

SRG SSR setzt auf Unihockey
Freitag, 21. April 2017, 13:55 Uhr D1 O3 G Qoo

o 2 Kommentare
Die SRG und Swiss Unihockey haben sich auf eine Partnerschaft
flr die Saison 2017/18 geeinigt. Im Marz und April 2018 zeigt

SRF zwei jeweils samstags mindestens eine Unihockey-
Playoff-Partie live.

020 howz acr at Aok

SUPERFINAL

Unihockey-Action bei der SRG GC-Spieler im Supercup-Final 2016 gegen Koniz. KEYSTONE
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Sporthalle Lust, Maienfeld (Alligator Malans)



w5y Massnahmen

Sporthalle Buchholz, Uster



....“,;:1::% ) Ziele - SRG

Die Zusammenarbeit mit der SRG wird nach der Saison
2017/2018 gemass Option verlangert




Die Investitionen sind nachhaltig und alle NLA-Vereine
profitieren vom Projekt




\‘) Ziele — Botschaften vermitteln




w5y Gemeinsam wachsen
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Erlebnis vor
Ergebnis

Reto Balmer, Leiter Sport

———
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Stories aus der Unihockeyschweiz

» «10 Minuten vor Schluss stand es 3:6 zu unseren
Ungunsten. Mit viel Coaching, Linienumstellungen und
Konzentration der besten Spieler schafften wir jedoch
die unglaubliche Wende und siegten noch 8:6. Was fur
ein Spiel!» (Auszug aus einem E-Junioren Spielbericht)

» «Hans verletzte sich im ersten Spiel. So mussten wir im
zweiten Spiel leider mit Stefan im Tor antreten...» (auszug

aus einem E-Junioren Spielbericht)



« Wir fullen den Kindern @5“% ) @315 (‘»W\/)
< A~/ S A VL AS0

den «Rucksack» A SN

« Wir orientieren uns am ' A
Erlebnis anstatt am \&
Ergebnis 700

. . O ,/7 ~

 ALLE Kinder sollen die : = ) W—
Faszination Unihockey A \E -
erleben %

« Kinder sollen N )
Bewegungsvielfalt L

erleben durfen -
* Trainer sind Vorbilder!
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«WICHTIGE INFORMATIONEN
FUR ELTERN»

TRAINERTOOL

KINDERUNIHOCKEY
Unihockey entdecken und érleben -
Philosophie und Grundiagen zum

Training mit Kindem

Trainertool.swissunihockey.ch




«Erlebnis vor Ergebnis»

Kampagne von Swiss
Olympic far alle
Sportarten

= Plakatsteller oder AO-
Banner

= Deutsch, Franzosisch
und Italienisch

= Bestellung Uber Swiss
Olympic Webseite



- Die Prognosevaliditdt bei der Talentidenti-
fikation ist vor der Pubertdt besonders tief.
Dementsprechend sollten Talentselektionen, Manual
bei denen Kinder ausgeschlossen werden, IR g Bt
maglichst vermieden werden.

und -selektion



F-Junioren Plattform

= Spielbetrieb im «Grimpelturnier-Modus»
= Wwww.swissunihockey.ch/kinderunihockey



http://www.swissunihockey.ch/de/trainer/kinderunihockey/f-junioren/

unin s 23 Schiedsrichter?

Die Rolle des Spielleiters

Gedanken zur Auswahl des Spielleiters bei E- und D-Junioren
Meisterschaftsrunden.

Der Veranstalter von Junioren Meisterschaftsrunden sorgt fur inen
ordentlichen Meisterschaftsbetrieb und dafir, dass sich Spieler, El-
tern, Trainer und Spielleiter in der Halle wohl fuhlen.

Bei den E- und D-Junioren wird ohne offizielle Schiedsrichter von
swiss unihockey gespielt. Ein Spielleifer sorgt daflr, dass es auf dem
Spielfeld trotzdem gesittet zu und her geht. Die Besetzung dieser
Rolle ist im Spielbetrieb bei den E- und D-Junioren von entscheiden-
der Bedeutung. Der organisierende Verein ist fir die Rekrutierung
der Spielleiter zustandig. Es ist swiss unihockey ein grosses Anlie-
gen, dass die Vereine dabei gewisse Punkie beachten:

« Der Spielleiter muss die Ausbildungs- und Spielphilosophie
von swiss unihockey kennen.

+« Der Spielleiter ist nicht nur Entscheidungsgewalt auf dem
Spielfeld, sondem Partner in der Ausbildung der Spieler.
Wenn eine Entscheidung von einem Kind nicht verstanden
wird, tragt der Spielleiter mit einer gezielten Erklarung zur
Ausbildung der Spieler bei.

+ |dealerweise ist der Spielleiter Gber 18-Jahrig, ausgebildeter
Schiedsrichter, J+S Leiter oder ein aktiver Trainer.

+ Ein Spielleiter in unpassender Kleidung (z.B. Jeans) ist res-
pektlos gegenuber den spielenden Kindern. Spielleiter sollen
sich ihrer Aufgabe entsprechend kleiden (Sporikleidung).
Tipp: Kennzeichnen sie den Spielleiter mit einem Uber-
ziehleibchen!

+ Die Trainer der beiden Mannschaften sind die wichtigsten
Ansprechpartner fir den Spielleiter. Gemeinsam mit den
Trainern sorgt der Spielleiter fur ein gelungenes Spielerleb-
nis aller Kinder.

Besten Dank, dass sie diese Tipps beachten!




Y Als Verein / Als Prasident

T Trainer schulen / aufklaren

T Erwartungen der Eltern
dampfen (Elternabend)

T Kinder Kinder sein lassen

T Spielberichte von Spielen im
Kinderunihockey mit
Hauptfokus «Unihockey
erleben»

Bewertung einer
Trainerleistung anhand des
Erfolges

Erwachsenensport #
Kindersport

Spielberichte von Spielen im
Kinderunihockey mit
Hauptfokus «Erfolg»

Aktivspieler als Trainer
einbauen, aber...



«Kindel
zu spie
trainie
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M Kontrollausschuss |

-
Thomas Brotzer,
Prasident Kontrollausschuss
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= Aufgaben des KA

» Lizenzperiode 2018/19

= Finanzielle Situation der NLA

» Fokusthema Steuern und Abgaben
= Fazit



iny  Aufgaben des KA

» KA setzt sich zusammen aus...
— Vertreter der Nationalliga
— Vertreter der Regionalliga
— Vertreter des 2V
— Jurist
— Finanzchef des Verbands (nicht stimmberechtigt)

= Aufgaben

— Erteilt die Lizenz zum Spielbetrieb der NLA, NLB, 1.Liga,
falls die Voraussetzungen erfullt sind...

« ordnungsgemasse Buchfihrung

« ausreichende Liquiditat

« Eigenkapital > 10 Prozent des Aufwands
« statutarische Anforderungen erftllt



Lizenzperiode 2018/19

» Lizenzantrage sind bis 31. August 2017 einzureichen
— 62 Antrage. Fast alle punktlich!
— Qualitat der Unterlagen ist sehr gut

= Stand der Arbeiten
— Analyse abgeschlossen

— Detallreview fur kritische Vereine
(in der NLA aktuell 1 Verein)

— Lizenzerteilung bis Ende Méarz 2018



Eigenkapital (mind. 10 Prozent des Aufwands)
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Liquiditat
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Fokusthema Steuern und Abgaben

= Gewinnsteuer
— Vereine sind auf der Ebene des Gewinns steuerpflichtig

 Gewinnsteuer auf Bundesebene falls Gewinn > 5'000;
ab 1.1.2018 > 20’000

« Kantone haben unterschiedliche Grenzen
« Mitgliederbeitrage sind privilegiert

= Kapitalsteuer
— Eigenkapital und stille Reserven sind steuerpflichtig
« Unterschiedliche Freigrenzen. z.B. Kt ZH 100°000



smy  Fokusthema Steuern und Abgaben

= Mehrwertsteuer

— Vereine sind grundsatzlich steuerpflichtig

— Umesatzfreigrenze bei 150°000 Franken

— Steuerpflichtige Umsatze:
« Sponsoreneinnahmen
» Verkaufserlos Werbematerial, Fanartikel
« Bewirtung (Kiosk)

« Kostenbeitrage Trainingslager
(Ausnahme Junioren bis 18 Jahre)

 Weitere Einnahmen
— Steuerfreie Umsatze

» Mitgliederbeitrage, Subventionen des Staates, Eintritte,...

Hinweis: nur 8 von 12 Vereine sind MWST-pflichtig?



sy Fokusthema Steuern und Abgaben

= AHV
— Freigrenze von 2°300 Franken pro Jahr
— Spesen sind grundsatzlich nicht pflichtig
— Nicht alle Spesen sind Spesen!
— Lohnsumme NLA liegt bei 1.625 Mio.
— Spesen NLA total bei 1.192 Mio.

Hinweis: der Vorstand haftet personlich und solidarisch




sy Fokusthema Steuern und Abgaben

= Quellensteuer

— Verelin ist fur Mitarbeiter ohne
Niederlassungsbewilligung C guellensteuerpflichtig

Hinweis: die Mehrheit der Vereine rechnet Quellensteuer ab




smy  Fokusthema Steuern und Abgaben

= Unfallversicherung

— Lohnsummen uber 2’300 sind obligatorisch
betriebsunfallversichert

— Bel einem Pensum von uber 8 Stunden pro Woche
sind Spieler/Trainer/Mitarbeiter zusatzlich gegen
Nichtbetriebsunfalle zu versichern

— SUVA hat ihre Praxis verscharft und geht gezielt auf
Vereine vor

Hinweis: nur 10 Vereine geben an, UVG abzurechnen




= Vereine sind gut gefuhrt
= Gesunde finanzielle Basis

= Die Pflichten beziglich Steuern und Abgaben sind
regelmassig zu dberprifen
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Daniel Bareiss, Zentralprasident

———




.23y Verbandsstruktur 2.0

Hauptziel:

Anpassung der heutige Strukturen an die Entwicklung von
swiss unihockey.

Subziele:

= Mehr Basisdemokratie

» Starkung der Vereine und der Kantone STILLSTAND
= Schlankere Prozesse -

NIEDERGANG




it S Verbandsstruktur 2.0

Mi tg liederversammlun 0 (visher Delegiertenversammiung)

= Alle zwel Jahre

= Alle Vereine nehmen teil; Stimmverteilung nach
Vereinsgrosse (Modell folgt)

» Wahlen Gesamtzentralvorstand (ohne Abteilungen) und
Statutendnderungen

= 2/3 Mehrheit; Vetorecht NL / RL



it S Verbandsstruktur 2.0

Unihoc key par lament (bisher Verbandsrat)

Jahrlich im November, einmal in Jahr

NL und RL stellen je 10 Delegierte; keine
Gremiumsvertreter

Verantwortlichkeiten: Budget / Jahresrechnung / TGB
etc.

GLEICHES
DEMOKRATIE-

VERSTANDNIS
WIE MV




it S Verbandsstruktur 2.0

Zentralvorstand wie bishen

Zentralprasident (Musscharge)

Sport & Technik = Sport-Gremien (Musscharge)

Marketing (Musscharge)

Finanzen (Musscharge)

Prasident Nationalliga = ex officio, Wahl durch NL-Vereine

Prasident Regionalliga = ex officio, Wahl durch Mitglieder Regionalliga

= Der ZV ist erweiterbar auf max. 9 Mitglieder (selbstkonstituierend);
Bestatigung durch Unihockeyparlament an nachster Sitzung



it S Verbandsstruktur 2.0

Reg lonalli J a (ev. Kantonalverbands-Komitee)

Die Regionalliga bildet sich aus den Kantonalverbanden (Sprachregionen
angemessen vertreten)

» Regionalliga-Prasident (ZV-Mitglied)

= Vertreter Tessin / Westschweiz = gewahlt durch Kantone: Tl, VD, etc.
= Vertreter Deutschschweiz (West) = gewahlt durch Kantone: BE, etc

» Vertreter Deutschschweiz (Zentral) = gewahlt durch Kantone: ZH, etc.

= Vertreter Deutschschweiz (Ost) = gewahlt durch Kantone: GR, TG, SG, All,
AR, etc.

= Durch Kantonalverbande gewabhilt:
= SPA-Vertreter

] _ MEHR
TK-Vertreter DYNAMIK IN
= SK-Vertreter DEN

= ANK-Vertreter REGIONEN
= ALK-Vertreter




it S Verbandsstruktur 2.0

Kantonalverbandsprasidenten-Konferenz

= 2 bis 3mal jahrlich

= Analog Prasidentenkonferenz der NL

= Wahlt die Komitee-Vertreter

= Beschlussfassung tber DV- (jahrlich) und MV- (vierjahrlich) Geschafte
= Antrage zuhanden der Gremien aus der Basis

= Grosse Autonomie bei den Kantonalverbanden



it S Verbandsstruktur 2.0

Na“ on al I | g a (gemass heutige Organisation)

Nationalligakomitee mit 5 Mitgliedern
= Prasident der NL

L . MEHR
= Prasident Damenkomitee FLEXIBILAT
= ein Vertreter Damenkomitee FUR PROFES-
. . SIONALISIER
= Prasident Herrenkomitee UNG

= ejn Vertreter Herrenkomitee

= Subaltern ist die NL unterteilt in
= Nationalligakomitee Damen mit 6 Mitgliedern
= Nationalligakomitee Herren mit 5 Mitgliedern

= 2x jahrlich Prasidentenkonferenz NLPK jahrlich

» Beschlussfassung tber NLPK Geschafte




it S Verbandsstruktur 2.0

Next Steps:

Juristische Prifung Statuten bis Ende 11.2017
= Vorschlag Reglemente NL und RL bis Ende 11.2017
» Juristische Prufung Reglemente NL und RL bis Ende 12.2017
= Finaler Vorschlag fir die Vernehmlassung bis Ende 01.2018

LAUFENDE

JUSTIERUNG






€= Neuer DK-Prozess |
8 :

Michael Zoss, Geschaftsfuhrer




Der DK-Prozess heute

= Keine Anbindung an Systeme von swiss unihockey
* Nicht eindeutig definierter Prozessablauf
= Wenig Transparenz
— Ubersicht nur fur den Disziplinarrichter
— Keine Ubersicht fur die Vereine
— Keine Ubersicht fur die Geschaftsstelle
= Suboptimal verteilte Arbeitslast
* Teilweise lange Durchlaufzeiten
» Postversand fur alle Sendungen
= Bussen: ~CHF 400°000 / Jahr




it S Der neue DK Prozess

Systemgestltzter weitgehend automatischer
Prozessverlauf

= Anbindung an interne Systeme & webbasierte DK App

= Verteilung der Arbeit nach Komplexitat = Triage

= Effizienzsteigerung
— Senkung Prozesskosten (automatisierter Prozess)
— Einsparung Versandkosten (IncaMail statt Brief)

= Erh6hung Transparenz
— Alle Falle sind jederzeit abrufbar
— Infofluss tber E-Mail und DK App
— Finanzielle Ubersicht in Systemen




Disziplinarfall
(DR)

Administrativfall
(GS)

Komplexitat

Massenverfahren
(GS)




Unterscheidung DK Falle

unihockey '-':':'

Disziplinarfall Administrativfall

Komplexitat Hoch Mittel Tief

Disziplinar-

. Geschaftsstelle Geschaftsstelle
richter

Bearbeitung

Umfangreiche Leichte
Beurteilung Fallbeurteilung

Beurteilung Fixes Strafmass

DK Viewer App Ja Ja Nein

Anzahl Falle 150 / Jahr 450 / Jahr 530 / Jahr



sy DKApP

awise o
unihackey ++,° ’




05.11.2017
18.11.2017
14.11.2017
30.11.2017

05.01.2018

Zeltplan

Prasentation President’s Day
Prasentation Verbandsrat

Freigabe durch Zentralvorstand

Schulung Disziplinarrichter & Mitarbeitende

Einfihrung & Kommunikation




.3y Ausblick

Mogliche Umsetzungen

= Prifung Uberfiihrung Massenverfahren in DK Prozess
= Prufung Ausbau Automatisierung bei einfachen Fallen
» Priufung Direkte Anbindung an Online Spielbericht OSB




Vielen Dank
fur lhre
Aufmerksamkeit







Hopp

Schwiiz




